Plan za smanjenje rodno zasnovanog
nasilja i ugnjetavanja u nasim lancima
snabdevanja

Svojom posveéeno$éu rodnoj ravnopravnosti u lancu snabdevanja, doprinosimo
strate§koj temi ,Fer poslovanje“. Fer poslovanje znaéi, izmedu ostalog,
obezbedivanje fer radnih i drustvenih standarda, kao i pravednih moguénosti
zaposljavanja za ljude u nasim lancima snabdevanja. U tom kontekstu, obavezali
smo se da éemo izraditi akcioni plan za smanjenje rodno zasnovanog nasilja i
oblika ugnjetavanja u skladu sa Konvencijom MOR 190:

1.

U nasu godisnju analizu rizika uklju¢ujemo rodno zasnovano nasilje. (do kraja
fiskalne 2024. godine)

Revidira¢emo nase smernice za dobavljace sa posebnim fokusom na rodno
zasnovano nasilje u lancu snabdevanja. (od fiskalne 2024. godine)

Podiéi ¢emo svest nasih nabavlja¢a o odgovornim praksama nabavke, ukljuéujuéi
pitanje rodno zasnovanog nasilja. (do kraja fiskalne 2024. godine)

. Podrzavamo programe za promovisanje obrazovnih i profesionalnih moguénosti

u odabranim lancima snabdevanja visokog rizika, sa posebnim fokusom na
devojke i zene. (od fiskalne 2024. godine)

. Podrzavamo Zene i muskarce u odabranim visokoriziénim lancima snabdevanja u

zastiti njihovog zdravlja. (od fiskalne 2024. godine)

. Obezbedujemo pristup rodno osetljivim mehanizmima za Zalbe u visokoriziénim

lancima snabdevanja. (do kraja fiskalne 2025. godine)

Podrzavamo povecanje udela Zena u sindikatima i podizanje svesti o pitanjima
rodno zasnovanog nasilja i oblika ugnjetavanja. (do kraja fiskalne 2024. godine)

. Godis$nje izveStavamo o svom napretku i delimo svoja iskustva u inicijativama sa

vise zainteresovanih strana. (kontinuirano)



